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El CREG es un cuerpo especializado de Cooperativas de las
Ameéricas, es un comité tematico para la Region de las Américas.

Su Directorio, es electo por Asamblea General Ordinaria, donde
participan Delegadas representantes de Cooperativas Socias de
ACl, o Cooperativas adheridas al Comité, que se encuentren al dia
con sus obligaciones. El mandato es por cuatro aios.
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El CREG busca ser :

a)
b)

c)

d)

g)
h)

Cooperativas

Un apoyo y un referente permanente en temas de Equidad de Género en las Cooperativas.

Servir como instancia de consulta de los 6rganos de Cooperativas de las Américas, en aquellos asuntos y problemas
gue atafien al desarrollo de la equidad de género.

Ser un apoyo para el Consejo de Administracion Cooperativas de las Américas en la defensa y articulacién con los
entes internacionales emisores de politicas y directrices en materia de equidad de género.

Construir un espacio de discusion, analisis e intercambio entre las cooperativas de las Américas, para promover la
participacion e integracion de las mujeres y varones en condicion de equidad en las cooperativas.

Promover y apoyar la transversalidad del objetivo de equidad de género en todos los procesos de toma de
decisiones y en la ejecucién de politicas y programas.

fomentar el empoderamiento de las mujeres y los varones bajo condiciones de equidad en los procesos de toma de
decisiones y en el acceso al poder en las cooperativas de las Américas.

Facilitar un vinculo efectivo entre las cooperativas de las Américas que trabajen el tema de equidad de género.

Mantener una estrecha coordinacién con el comité global correspondiente y con la Oficina Regional de Cooperativas
de las Américas.
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Eje 1: Identidad
Cooperativa y Liderazgo

“Aumentar el empoderamiento y
liderazgo de varones y mujeres bajo
condicion de equidad en los
procesos de toma de decision y
acceso en las cooperativas.”
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11/3/24: Taller de Liderazgo con el CREG, en el marco del
Consejo de Administracion de Cooperativas de |la Américas
realizado presencialmente en Colonia, Uruguay.

40 participantes presenciales.
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22/05/24 - Webinar “Hablemos de cuidado” con la
Ministra de la Mujer de Paraguay, Dra. Cynthia Figueredo.

90 participantes virtuales.
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Eje 2: No violencia.

“Fomentar y concienciar sobre una
vida libre de violencia promocionando
los valores cooperativos para una
convivencia igualitaria entre hombres
v mujeres.”
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p /"""‘;' 35 participantes virtuales.
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21/11/24 — Taller virtual: “Elaboracién de Protocolos de
Prevencién de Violencia de Género para Cooperativas”
coordinado por la directiva de COOPERAR en el CREG,
Gisela Wild.
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Eje 3: Empoderamiento
economico.

“Incentivar y motivar el
empoderamiento y autonomia
economica de las mujeres.”
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24/05/23 - Webinar: “Participacién de las Mujeres en la
Economia delSiglo XXI” - Dra. Leticia Carosini.
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LETICIA CAROSINI

MASTER EN ECONOMIA SOCIAL
Y COOPERATIVAS

MIERCOLES
24 DE MAYO
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Eje 4: Cambio climatico.

“Acciones especificas que conduzcan a
la colaboracion y al cuidado y
conservacion del medio ambiente.”
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26/09/2024 - Webinar: “Cambios climaticos, como afecta a las
Mujeres” por parte de la Ing. Agr. Lilian Portillo, Directora de
Planificacion Estratégica del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible — Paraguay”.

La Convencion Marco de las A
Naciones Unidas sobre el
Cambio Climatico

(CMNUCC), define el cambio |

G climatico como “cambio de

clima atribuido directa o
indirectamente a la actividad
humana que altera la
composicion de la atmésfera
global y que se suma a la &
variabilidad natural del clima | 2
observada durante periodos F .
de tiempo comparables”

(ONU, 1992).
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150 participantes virtuales.
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Muchas gracias
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